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EDITAL - ANEXO 3 
 
 
Modelo sugerido de Proposta Comercial que poderá ser utilizado pelas empresas licitantes. Quaisquer informações 
adicionais necessárias à aferição do objeto desta licitação deverão ser consideradas e apresentadas pelas empresas 
participantes em suas propostas, mesmo que não previstas no presente Anexo. 
 
 

PROPOSTA COMERCIAL 
 
 
Proposta comercial que faz a [RAZÃO SOCIAL DA LICITANTE], com sede na Av./Rua [NNNNNNNNN 
NNNNNNNNNNN], nº [NNN], bairro [NNNNNNNNNNNN], no município de [NNNNNNNNNNNNN]/[UF], inscrita no CNPJ-
MF sob nº [NN.NNN.NNN/NNNN-NN] e Inscrição Estadual nº [NNNNNNNNNN], neste ato representada pelo seu/sua 
representante legal, Sr.(Sra.). [NNNNNNNNNNNN], conforme abaixo: 
 
 

Item Serviços em Postos de Trabalho 
Preço Unit. 

Mensal 

Quant. 
postos 
Estim. 
Anual 

Preço Total 
Mensal por 

Item 

Quant. 
Meses 

Preço Total 
Anual por 

Item 

PD1 Analista de Sistemas / Desenvolvedor Sênior R$ .......... 12 R$ .......... 12 R$ .......... 

PD2 Analista de Sistemas / Desenvolvedor Pleno R$ .......... 120 R$ .......... 12 R$ .......... 

PD3 Analista de Testes / Qualidade Pleno R$ .......... 22 R$ .......... 12 R$ .......... 

PD4 Scrum Master R$ .......... 14 R$ .......... 12 R$ .......... 

PD5 Gerente de Projeto R$ .......... 10 R$ .......... 12 R$ .......... 

PD6 Arquiteto de Software R$ .......... 2 R$ .......... 12 R$ .......... 

PD7 Administrador de Dados - AD R$ .......... 3 R$ .......... 12 R$ .......... 

PD8 Analista de Sistemas / Desenv. Low Code/No Code R$ .......... 6 R$ .......... 12 R$ .......... 

PD9 BI – Cientista de Dados R$ .......... 2 R$ .......... 12 R$ .......... 

PD10 BI – Engenheiro de Dados R$ .......... 4 R$ .......... 12 R$ .......... 

PD11 BI – Desenvolvedor R$ .......... 6 R$ .......... 12 R$ .......... 

PI12 Engenheiro SRE – Site Reliability Engineer R$ .......... 2 R$ .......... 12 R$ .......... 

PI13 Engenheiro de Middleware R$ .......... 2 R$ .......... 12 R$ .......... 

PI14 Engenheiro de Cloud R$ .......... 2 R$ .......... 12 R$ .......... 

PI15 Analista de Infraestrutura – Sistemas Operacionais R$ .......... 2 R$ .......... 12 R$ .......... 

PI16 Especialista em Infraestrutura de Redes R$ .......... 2 R$ .......... 12 R$ .......... 

PI17 Administrador de Banco de Dados – DBA R$ .......... 2 R$ .......... 12 R$ .......... 

PI18 Engenheiro de Integrações Mainframe R$ .......... 2 R$ .......... 12 R$ .......... 

PI19 Especialista BMC Helix ESM R$ .......... 1 R$ .......... 12 R$ .......... 

PI20 Especialista em Kafka R$ .......... 2 R$ .......... 12 R$ .......... 

PI21 Analista FinOps R$ .......... 1 R$ .......... 12 R$ .......... 

PI22 Engenheiro de Tráfego de Redes R$ .......... 2 R$ .......... 12 R$ .......... 

PI23 Especialista em Plataforma Microsoft 365 (M365) R$ .......... 1 R$ .......... 12 R$ .......... 

Preço Total Estimado Anual para Postos de Trabalho R$ .......... 
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Item Serviços em Consultoria  Preço Unit. 

Quant. 
Horas 
Estim. 
Anual 

Preço Total 
Por Item 

C1 Consultoria Técnica Especializada em Inteligência Artificial - IA R$ .......... 13.000 R$ .......... 

C2 Consultoria Técnica Especializada em UX R$ .......... 10.000 R$ .......... 

Preço Total Estimado Anual para Consultoria R$ .......... 
 
Informe a seguir o preço total do lote de que pretende participar 
 

PTEAL – PREÇO TOTAL ESTIMADO ANUAL DO LOTE 1 
(Preço Total Estimado Anual para Postos de Trabalho 

+ Preço Total Estimado Anual para Consultoria) 
R$ .......... 

 
 

PTEAL – PREÇO TOTAL ESTIMADO ANUAL DO LOTE 2 
(Preço Total Estimado Anual para Postos de Trabalho 

+ Preço Total Estimado Anual para Consultoria) 
R$ .......... 

 
 

PTEAL – PREÇO TOTAL ESTIMADO ANUAL DO LOTE 3 
(Preço Total Estimado Anual para Postos de Trabalho 

+ Preço Total Estimado Anual para Consultoria) 
R$ .......... 

 
 

PTEAL – PREÇO TOTAL ESTIMADO ANUAL DO LOTE 4 
(Preço Total Estimado Anual para Postos de Trabalho 

+ Preço Total Estimado Anual para Consultoria) 
R$ .......... 

 
 
VALIDADE DA PROPOSTA: ...........................  
 
DADOS BANCÁRIOS: 
BANCO .................. 
AGÊNCIA ................ 
CONTA CORRENTE Nº ........................... 
 
 
DADOS GERAIS: 
RESPONSÁVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO: 
CARGO DO RESPONSÁVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO: 
TELEFONE: 
E-MAIL: 

 
 
 

[LOCAL E DATA] 
[ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL] 

[NOME DO REPRESENTANTE LEGAL] 
[CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL] 
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 
 
Nota (1) Esta planilha poderá ser adaptada às características do serviço contratado, inclusive adaptar rubricas e suas 
respectivas provisões e ou estimativas, desde que devidamente justificado. 
 
 Nº Processo  

 Licitação Nº  

Dia ___/___/_____ às ___:___ horas  
 
Discriminação dos Serviços (dados referentes à contratação) 
A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)  

B Município(s)  

C Ano/Mês Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo  

D Serviço  

E Unidade de medida  

F Quantidade (total) a contratar (em função da unidade de medida)  

G Nº de meses de execução contratual  

 
Unidade de medida – tipos e quantidades 
1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Quantidade 

-   

-   

 
Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra 
2 Salário mínimo oficial vigente  

3 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)  

4 Data base da categoria (dia/mês/ano)  

Nota (2): Deverão ser informados os valores unitários por empregado 
 

MONTANTE A 
Grupo I Remuneração – Grupo I Perc. Valor Mensal / unidade de serviço 

1 Salário   

2 Adicional Noturno   

3 Adicional Periculosidade   

4 Adicional Insalubridade   

5 Outros (especificar)   

 Total de Remuneração   

 
Grupo II Encargos Sociais - Grupo II: Obrigações Sociais Perc. Valor Mensal / unidade de serviço 

1 INSS   

2 SESI ou SESC   

3 SENAI ou SENAC   

4 INCRA   
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5 SALÁRIO EDUCAÇÃO   

6 FGTS   

7 SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (1%, 2% e 

3% conforme art. 22, inc. II da Lei nº 8.212/91) 

  

8 SEBRAE   

 
Grupo III Encargos Sociais - Grupo III: Tempo Não Trabalhado Perc. Valor Mensal / unidade de serviço 

1 FÉRIAS GOZADAS + ADICIONAL DE FÉRIAS   

2 FALTAS ABONADAS (3)   

3 LICENÇA MATERNIDADE   

4 LICENÇA PATERNIDADE   

5 FALTAS LEGAIS (4)   

6 ACIDENTE DE TRABALHO   

7 AVISO PRÉVIO TRABALHADO   

8 13º SALÁRIO   

Nota (3 ) Faltas Justificadas por Auxílio Doença. 
Nota (4 ) Faltas Legais - Art. 473 CLT. 
 
Grupo IV Encargos Sociais - Grupo IV: Indenizações Perc. Valor Mensal / unidade de serviço 

1 INDENIZAÇÕES   

2 FGTS SOBRE INDENIZAÇÕES   

3 
INDENIZAÇÃO COMPENSATÓRIA POR 

DEMISSÃO SEM JUSTA CAUSA 

  

 
Grupo V Encargos Sociais - Grupo V: Incidência Perc. Valor Mensal / unidade de serviço 

1 INCIDÊNCIA GRUPO II (Obrigações Sociais) X 

GRUPO III (Tempo Não Trabalhado)  

 

 
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (II + III + IV + V):  75,1557%; R$ _____________. 
 

Grupo VI 
Demais custos relativos à Norma Coletiva ou 

Disposições Legais 
Perc. Valor Mensal / unidade de serviço 

1 Auxílio alimentação (Vales, Cesta Básica, etc.)   

2 Vale-Transporte   

3 Outros (especificar)   

 
TOTAL DO MONTANTE A:_________ %    ;  R$ __________ 
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MONTANTE B 
 

Grupo I Despesas Diretas Perc. Valor Mensal / unidade de serviço 

1 Transporte(5)   

2 Uniformes/EPI (5a)   

3 Seguro de vida   

4 Materiais/Equipamentos   

5 Mobilização(6)   

6 Outros (especificar)   

Nota (5): Somente será preenchido quando o licitante fornecer transporte próprio.  
Nota (5a): EPI – Equipamento de Proteção Individual.  
Nota (6): Tais custos de mobilização não são renováveis, devendo ser eliminados após o primeiro ano do contrato caso haja 
prorrogação. 
 
Grupo II Despesas Indiretas Perc. Valor Mensal / unidade de serviço 

1 Despesas Administrativas   

2 Seguros   

 
Grupo III Lucro % Valor Mensal / unidade de serviço 

1 Lucro   

 
TOTAL DO MONTANTE B:___________%    ;          R$ _______________ 
 
 

MONTANTE C 
 

I Tributos(7) Perc. Valor Mensal / unidade de serviço 

1 PIS   

2 COFINS   

3 ISSQN   

4 SIMPLES(8)   

5 OUTROS (especificar)   

Nota (7): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento. 
Nota (8): As empresas optantes pelo SIMPLES que se enquadrem nas exceções previstas nos parágrafos 5º-B a 5º-E do 
artigo 18 da Lei Complementar 123/2006, deverão preencher apenas a linha 4 da planilha. 
 
TOTAL DO MONTANTE C:___________%    ;          R$_______________ 
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QUADROS-RESUMO 
 

Montante A 

 Classificação Perc. Valor Mensal / unidade de serviço 

1 Remuneração   

2 Encargos Sociais (II + III + IV + V)   

3 Demais Custos relativos a Norma Coletiva ou Disposições 

Legais  

 

 Total   

 
Montante B 

 Classificação Perc. Valor Mensal / unidade de serviço 

1 Despesas Diretas   

2 Despesas Indiretas   

3 Lucro   

 Total   

 
Montante C 

 Classificação Perc. Valor Mensal / unidade de serviço 

1 Tributos   

 

QUADRO RESUMO DO CONTRATO 

Serviço 
Valor Mensal por Unidade 

de Serviço (A+B+C) 

Quantidade de Unidade de 

Serviços 
Valor mensal do serviço 

    

    

Valor Mensal do Contrato  

Nota (9): O contratado deverá arcar com o ônus decorrente de eventual equívoco no dimensionamento dos quantitativos de 
sua proposta, devendo complementá-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta não seja satisfatório para o 
atendimento ao objeto da licitação, inclusive para os custos variáveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o 
valor provido com o quantitativo de vale-transporte. 


